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 ΟΚΤΩΒΡΗ – ΟΛΟΙ ΣΤΙΣ ΑΠΕΡΓΙΑΚΕΣ ΣΥΓΚΕΝΤΡΩΣΕΙΣ 

 
 Η κυβέρνηση της ΝΔ ετοιμάζεται να φέρει στη Βουλή ένα ακόμη βάρβαρο – αντεργατικό 
νομοσχέδιο που μετατρέπει τους εργαζόμενους σε σύγχρονους σκλάβους για να μεγεθύνονται 
τα κέρδη των λίγων. Το νομοσχέδιο, γραμμένο απ’ το χέρι των μεγάλων επιχειρηματικών 
ομίλων, προβλέπει δουλειά – λάστιχο, χωρίς δικαιώματα και ελεύθερο χρόνο. 
 
 Η επίθεση αυτή είναι προς όλους τους εργαζομένους, κοινή θα είναι και η απάντηση μας, 
πλημμυρίζοντας τους δρόμους όλης της χώρας, για να υπερασπιστούμε τις ζωές μας! 
 Για να στείλουμε αποφασιστικό μήνυμα καταδίκης της πολιτικής που μας γυρνάει στον 
μεσαίωνα, που μας καταδικάζει στη φτώχεια 
και στην ανέχεια. 
 
 Τρεις μόλις ημέρες πριν την ψήφιση 
του νομοσχεδίου για το νέο πειθαρχικό δίκαιο 
των δημοσίων υπαλλήλων, με το οποίο 
επιβάλλεται σιγή νεκροταφείου στους χώρους 
δουλειάς, η κυβέρνηση έθεσε σε διαβούλευση 
αυτό το άθλιο νομοσχέδιο που επεκτείνει την 
εργασιακή ζούγκλα, η οποία έχει επιβληθεί 
στους εργαζόμενους του ιδιωτικού τομέα με 
δεκάδες αντεργατικούς νόμους από όλες τις 
κυβερνήσεις. 
 
 
 

Δεν θα το επιτρέψουμε! Το νομοσχέδιο αυτό να πάει στα σκουπίδια! 
 

 Οι διατάξεις του νομοσχεδίου δεν είναι τίποτε άλλο παρά τα «θέλω» των επιχειρηματικών 
ομίλων. Περισσότερες ώρες δουλειάς, χειρότερα αμειβόμενες, με ωράριο εργασίας ευέλικτο στα 
μέτρα που καθορίζουν τα επιχειρηματικά τους σχέδια. Στο βωμό των κερδών θυσιάζεται 
ακόμα και η ζωή, η υγεία και η ασφάλεια των εργαζομένων.  

Την ίδια ώρα, το “καλάθι της ΔΕΘ” ήταν γεμάτο με παροχές για τους επιχειρηματικούς 
ομίλους, ιδιαίτερα εκείνους που ετοιμάζονται να «ξεκοκαλίσουν» τα κονδύλια της πολεμικής 
οικονομίας και των εξοπλισμών. Από την άλλη, η επαναφορά του 13ου και 14ου μισθού στους 
δημοσίους υπαλλήλους θεωρείται «δημοσιονομικός κίνδυνος».  

Ταυτόχρονα, οι όποιες φοροελαφρύνσεις – κοροϊδία ανακοινώθηκαν, είναι ήδη παρμένες 
πίσω στο πολλαπλάσιο, με τους άδικους άμεσους και έμμεσους φόρους. Ένας νεοδιόριστος 
υπάλληλος χωρίς παιδιά θα έχει όφελος από τη μείωση του φόρου, 1,88 ευρώ το μήνα!  

Το μέγεθος της πρόκλησης απογειώνεται με την προσπάθεια της κυβέρνησης όλα 
όσα προβλέπει το νομοσχέδιο να παρουσιαστούν ως «αίτημα» και «επιλογή» των 
εργαζομένων! Σε μια εποχή δηλαδή που οι δυνατότητες της επιστήμης και της τεχνολογίας θα 
μπορούσαν να αξιοποιηθούν για την αύξηση του ελεύθερου χρόνου, προσπαθούν να μας 
πείσουν ότι είναι κανονικό να δουλεύεις 13 ώρες,  να μοιάζεις με τον Τιραμόλα ή να βγάζεις 
δουλειά δύο ή τριών ανθρώπων, γιατί οι προσλήψεις γίνονται με το σταγονόμετρο…ότι είναι 
επιθυμία κι όχι βιοποριστική ανάγκη εξαιτίας της πολιτικής τους. 

 

Το νομοσχέδιο μας αφορά όλους! 
 
Απέναντι στη συνήθη κυβερνητική προσπάθεια να συκοφαντήσει τους αγώνες μας, 

διερωτώμενη γιατί αντιδρούμε σε νομοσχέδιο που έχει πεδίο εφαρμογής τον ιδιωτικό τομέα, 
απαντάμε:    
- Γιατί κάθε επίθεση στα δικαιώματα των εργαζομένων στον ιδιωτικό τομέα αποτελεί προπομπό 
για αντίστοιχη επίθεση στα δικά μας δικαιώματα. Οι διατάξεις του – και κυρίως η φιλοσοφία που 
εισάγει στον ιδιωτικό τομέα, με αυξημένη «ευελιξία», διευθέτηση του χρόνου εργασίας και 



ενίσχυση της μονομερούς επιβολής – αργά ή γρήγορα επεκτείνονται και στο Δημόσιο, είτε 
θεσμικά είτε μέσα από άτυπες πρακτικές. 
- Γιατί οι οικογένειες που είμαστε μέλη, δεν αποτελούνται μόνο από δημοσίους υπάλληλους. 
Κανείς δεν μπορεί να είναι αδιάφορος όταν αναγκάζονται να εργάζονται σαν σκλάβοι τα παιδιά 
μας, τα αδέρφια μας, οι φίλοι και οι συγγενείς μας, οι σύντροφοί μας. 
- Γιατί έχει εκτοξευτεί ο αριθμός των αιτήσεων συναδέλφων μας στα υπηρεσιακά συμβούλια για 
να τους επιτραπεί να κάνουν δεύτερη δουλειά, αδυνατώντας να ζήσουν με τους ντροπιαστικούς 
μισθούς που δίνονται. 
- Γιατί η ίδια πολιτική που φέρνει το 13ωρο και την πλήρη ευελιξία στην εργασία, μας κάνει κι 
εμάς να «φυτοζωούμε». Μας κάνει να νιώθουμε ότι φταίμε που τις μισές μέρες του μήνα δεν 
έχουμε χρήματα, ενώ εξολοκλήρου ένοχες είναι όλες οι κυβερνήσεις που μας έφτασαν ως εδώ. 
- Γιατί, ειδικά οι δικαστικοί υπάλληλοι γνωρίζουμε πολύ καλά τις συνέπειες της πολύωρης 
εργασίας από την ίδια μας την πείρα σε τμήματα με τεράστιο όγκο εργασίας και πιεστικές 
προθεσμίες. 

 

Δεν πρόκειται να αφήσουμε τις ζωές μας στα χέρια τους! 
 

Οργανώνουμε τον αγώνα μας γιατί ξέρουμε πλέον ότι μόνο εμείς οι ίδιοι οι εργαζόμενοι 
μπορούμε να υπερασπιστούμε τις ζωές μας. Παίρνουμε την κατάσταση στα χέρια μας, 
παραμερίζοντας τις συνδικαλιστικές ηγεσίες σε ΑΔΕΔΥ – ΓΣΕΕ που αποδέχονται τον 
«μονόδρομο» της καπιταλιστικής ανάπτυξης. Μόνο με την ανυποχώρητη και οργανωμένη πάλη 
μπορούμε να σπάσουμε τις πολιτικές που μας θέλουν εργαζόμενους με μισθούς φτώχειας και 
υποβαθμισμένες συνθήκες εργασίας. 

Καλούμε όλους τους συναδέλφους να συμμετάσχουν μαζικά στην πανελλαδική 
πανεργατική - πανυπαλληλική απεργία την 1 Οκτωβρίου και στις απεργιακές 
συγκεντρώσεις σε όλη τη χώρα! 

 

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕ: 
 

 Να αποσύρει τώρα η κυβέρνηση το αντεργατικό τερατούργημα της 13ωρης δουλειάς και της 
ευελιξίας που έφερε για διαβούλευση! Σταθερή δουλειά με δικαιώματα, 7ωρο – 5ήμερο – 35ωρο 
για όλους! 
 Αύξηση 20% στους μισθούς μας. Επαναχορήγηση του επιδόματος ειδικών συνθηκών.  
Επαναφορά του 13ου και του 14ου μισθού. 
 Κάλυψη όλων των κενών οργανικών θέσεων στις δικαστικές υπηρεσίες.
 Σύγχρονες – ασφαλείς συνθήκες εργασίας. Οι ζωές μας δεν είναι κόστος!
 Αφορολόγητο στα 12.000 ευρώ, με προσαύξηση 3.000 ευρώ για κάθε παιδί. Μέτρα ενάντια 
στην ακρίβεια και στη φοροληστεία.
 Αύξηση των δαπανών για μισθούς, συντάξεις, υγεία και παιδιά και όχι για του ΝΑΤΟ τα  
σφαγεία. Απεμπλοκή της Ελλάδας από τους ιμπεριαλιστικούς σχεδιασμούς και πολέμους. 
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