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ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ ΔΙΚΑΣΤΙΚΩΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΕΛΛΑΔΟΣ
(Ο.Δ.Υ.Ε.)

Πρωτοδικείο Αθηνών
π. Σχολή Ευελπίδων, κτίριο 13, γρ. 201

 ΤΗΛ: 210-8826464 & FAX: 210-8826172
 

Αθήνα, 4 Απριλίου 2022
Αρ. Πρωτ. 16

 
ΑΠΕΡΓΟΥΜΕ ΣΤΙΣ 6 ΑΠΡΙΛΙΟΥ

 
Το Δ.Σ. της ΟΔΥΕ καλεί όλους τους συναδέλφους να συμμετέχουν

μαζικά στην 24ωρη Απεργία της 6ης Απριλίου 2022
 
Με γενικά αιτήματα:
 
Ø  Τις άμεσες αυξήσεις των μισθών για να αντιμετωπιστεί η μεγάλη ακρίβεια,
τουλάχιστον ισόποσες με την αύξηση του ΑΕΠ και του πληθωρισμού.
Ø  Την κατάργηση της εισφοράς αλληλεγγύης.
Ø  Το ξεπάγωμα της διετίας 2016 - 17.
Ø  Το αφορολόγητο στις 12.000 ευρώ.

Ø  Την επαναφορά 13ου – 14ου μισθού.
Ø  Την αύξηση και επέκταση του επιδόματος επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας.
Ø  Την στήριξη του ΕΣΥ με γενναία χρηματοδότηση. Την λήψη μέτρων υγιεινής και
ασφάλειας στους χώρους εργασίας και στα σχολεία. Την μείωση του αριθμού των
μαθητών στο 1:15. Όχι στις απολύσεις και στις αναστολές εργασίας του προσωπικού.
Ø  Την κατάργηση του Νόμου Χατζηδάκη (Ν4808/21) για τα εργασιακά, καθώς και
κατάργηση όλων των νόμων που ιδιωτικοποιούν την κοινωνική ασφάλιση.
Ø  Τις προσλήψεις μόνιμου προσωπικού για να καλυφθούν τα χιλιάδες οργανικά κενά
που υπάρχουν στο Δημόσιο, ιδιαίτερα στους τομείς της Υγείας, της Παιδείας, της
Κοινωνικής Ασφάλισης κ.ά.
 
Και ειδικά κλαδικά αιτήματα:
 
1. ΔΙΟΡΙΣΜΟΥΣ ΔΙΚΑΣΤΙΚΩΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΟΛΩΝ ΤΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΩΝ ΚΑΙ ΚΛΑΔΩΝ.
 
2. ΕΠΑΝΑΘΕΣΜΟΘΕΤΗΣΗ ΤΟΥ ΕΠΙΔΟΜΑΤΟΣ ΕΙΔΙΚΩΝ ΣΥΝΘΗΚΩΝ.
 
3. ΠΛΗΡΩΜΗ ΤΗΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ.
 
4. ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΣΤΗ ΠΡΑΞΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΗΣ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗΣ, όπως
προβλέπει ο Κώδικας Δικαστικών Υπαλλήλων.
 
5. ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΜΕΝΟΥ ΜΟΝΙΜΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΚΑΙ
ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΤΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΤΗΣ ΨΗΦΙΑΚΗΣ ΚΑΤΑΓΡΑΦΗΣ
ΤΩΝ ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ ΣΕ ΟΛΑ ΤΑ ΔΙΚΑΣΤΗΡΙΑ.
 
6.  ΕΚΣΥΓΧΡΟΝΙΣΜΟ ΤΩΝ ΥΛΙΚΟΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΟΔΟΜΩΝ, κτηριακές εγκαταστάσεις,
νέες τεχνολογίες.
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7.  ΑΥΞΗΣΗ (τουλάχιστον διπλασιασμό) ΤΩΝ ΕΞΟΔΩΝ ΚΙΝΗΣΗΣ ΤΩΝ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ,
για να μπορούν να ανταποκρίνονται χωρίς προσωπικό κόστος στις ανάγκες των
καθηκόντων τους.
 
8.  ΕΠΑΝΑΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΤΟΥ ΕΙΔΙΚΟΥ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΥ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ του πρώην Ταμείου
Αρωγής για την ενίσχυση Δικαστικών Υπαλλήλων που αντιμετωπίζουν προβλήματα
υγείας.
 

ΑΠΕΡΓΟΥΜΕ γιατί τίποτα δεν χαρίζεται
Όλα κατακτιούνται με οργανωμένη συλλογική διεκδίκηση

(ΟΛΟΙ ΣΤΗΝ ΠΡΟΣΥΓΚΕΝΤΡΩΣΗ ΤΩΝ ΔΙΚΑΣΤΙΚΩΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΣΤΟ ΣΤΕ (10.30 π.μ.)


